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ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ

на оказание научно-технических услуг по теме:
«Теория и практика измерения и мониторинга компетенций

 и других латентных переменных в образовании»
1. ЗАКАЗЧИК: федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «____________________________»
2. ИСПОЛНИТЕЛЬ: филиал федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Кубанский государственный университет»  в г. Славянске-на-Кубани
1.  НАУЧНЫЕ РУКОВОДИТЕЛИ И ИСПОЛНИТЕЛИ ТЕМЫ: 
- Маслак Анатолий Андреевич, д-р тех. наук, профессор

- Поздняков Станислав Александрович, канд. тех. наук, доцент
2.  КЛАССИФИКАЦИЯ РАБОТ: прикладные исследования в области педагогики (ст. 2 ФЗ № 127 от 23.08.1996 г. «О науке и государственной научно-технической политике»).
5.  КОД ГРНТИ: 14.01.77. «Методы исследования и моделирования. Математические и кибернетические методы в педагогике».
6.  СРОКИ ВЫПОЛНЕНИЯ: начало 26.06.2016 г. – окончание 29.06.2016 г.
7. ЦЕЛЬ РАБОТЫ: Освоение теории и практики измерения и мониторинга компетенций

 и других латентных переменных в образовании 
8. ОСНОВНЫЕ ТЕХНИЧЕСКИЕ И ИНЫЕ ТРЕБОВАНИЯ К НАУЧНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ ПРОДУКЦИИ: Освоение следующих аспектов темы:
1) Теория измерений латентных переменных на основе модели Раша. 

2) Изучение диалоговой системы «Измерения латентных переменных» (разработка лаборатории)

3) Анализ качества тестов и тестовых заданий в рамках теории латентных переменных

4) Измерение латентных переменных в образовании, психологии, социологии и других областях
9. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ: Приобретение навыков измерения компетенций и качества образования
10. СРОКИ И СПОСОБ РЕАЛИЗАЦИИ РЕЗУЛЬТАТОВ РАБОТЫ: 26.06.16 – 29. 06.16
Научный руководитель Маслак Анатолий Андреевич  (_______________)
